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Work-Life-Balance Weiterbildung Innovatives Unternehmen Motiviertes Team

Servicetechniker (m/w/d) fuir Kantenanleimmaschinen International

Sind Sie ein Experte (m/w/d) im Bereich Kantenanleimmaschinen mit Leidenschaft fiir Technik und
Service im internationalen Kontext, der sich gerne neuen Herausforderungen stellt und Freude daran
hat, komplexe Fragestellungen zu l6sen?

Ihr Aufgabengebiet

« Fachkundige Installation und Inbetriebnahme unserer Kantenanleimmaschinen beim Kunden vor
Ort

« Durchfiihrung regelmafiger Wartungsarbeiten, Reparaturen und schnelle Stérungsbehebung zur
Sicherstellung reibungsloser Produktionsablaufe

» Analyse und Verbesserung der Produktionsprozesse beim Kunden mithilfe moderner
Diagnosetechnik

e Schulung der Anwender in Bedienung und Nutzung unserer Maschinen und Software, vor Ort
und remote



Sorgfaltige Erfassung aller durchgefuhrten Arbeiten in Checklisten und Salesforce zur
Qualitatssicherung

lhr Profil

Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Mechaniker, Elektriker, Mechatroniker (m/w/d) oder
eine vergleichbare technische Qualifikation

Mehrjahrige Berufserfahrung als Servicetechniker (m/wd), vorzugsweise im direkten Umgang mit
Kantenanleimmaschinen

Fundiertes Wissen Uber die Funktionsweise, Wartung und Reparatur von
Kantenanleimmaschinen

Ausgepragte Begeisterung fir den Servicebereich und hohes technisches Verstandnis,
insbesondere im Bereich Kantenanleimmaschinen und Maschinenwartung

Kommunikationsstarke, Kunden- und Lésungsorientierung sowie die Fahigkeit, eigenstandig und
proaktiv zu arbeiten

Flexibilitat und Reisebereitschaft weltweit

Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

lhre Chance

Vielfaltige Herausforderungen: Als KAM-Servicetechniker Experte (m/w/d) werden Sie taglich
mit komplexen und abwechslungsreichen Aufgaben im internationalen Kontext konfrontiert, bei
denen lhr technisches Know-how und lhre Problemlésungskompetenz gefragt ist

Hightech-Arbeitsumfeld: Sie arbeiten in einer modernen, digitalen Umgebung und haben
Zugriff auf die neueste Technik — ein Tablet, Smartphone und Laptop gehoéren zu lhrer
Grundausstattung

Langfristige Perspektiven: Wir bieten Ihnen eine unbefristete Anstellung und unterstiitzen lhre
berufliche Weiterentwicklung mit Fort- und Weiterbildungen

Attraktive Arbeitsmodelle: Profitieren Sie von flexiblen Arbeitszeiten mit der Moglichkeit einer
4- oder 5-Tage-Woche und einer ausgewogenen Work-Life-Balance

Dienstfahrzeug zur Privatnutzung: Ab dem ersten Tag steht Ihnen ein Dienstfahrzeug zur
Verfligung, welches Sie auch privat nutzen kénnen

Intensive Einarbeitung und Mentoring: Sie erhalten eine umfassende Einarbeitung direkt am
Arbeitsplatz und werden von einem Lernpartnersystem begleitet

Weitere Benefits: Betriebliche Altersvorsorge, Essenszuschuss, Fahrradleasing und
Firmenevents



Haben wir lhr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige, vollstandige Bewerbung an:

HOLZ-HER GmbH

Laura Schumacher Telefon: +49 722 72233
GroRer Forst 4 E-Mail: laura.schumacher@holzher.com
72622 Nurtingen www.holzher.de

Jetzt bewerben

Bitte beachten Sie, dass jeder E-Mail-Versand unverschlisselt erfolgt. Sollten Sie einen gesicherten Versand lhrer
Unterlagen wiinschen, so senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen bitte per Briefpost.

#orangepower

Die WEINIG Gruppe ist mit rund 2.300 Mitarbeitern einer der fihrenden Anbieter von Maschinen und
Anlagen fur die Holzbearbeitung. Als eigenstandige Division konzentriert sich HOLZ-HER dabei im
Verbund auf die Entwicklung, Konstruktion, Produktion, den Service und den Vertrieb von hochwertigen
stationaren Maschinen zur Bearbeitung von Holzwerkstoffen. Weltweit beschaftigt HOLZ-HER ca. 500
Mitarbeiter und bietet ein héchst innovatives Produktspektrum an.

Bleiben Sie mit uns in Verbindung: HOLZ-HER @ Social Media

f in JC



https://holz-her-gmbh.onlyfy.jobs/application/apply/hsq327ra1dhf77cdo1jl2bpp6jrefis
https://www.facebook.com/holzher.gmbh/
https://www.instagram.com/holzher_gmbh/
https://www.linkedin.com/company/holz-her/
https://www.xing.com/pages/holz-hergmbh

